CAPS Nueva Esperanza

Afio: 2019

Contacto: Ericka Bernarda Calvo Rodriguez

Cargo: Tesorera
Celular: 89117603 C

Ubicacion: Le6n
Municipio: Telica

Comunidad:
Direccion: Casa Blanca 100 varas al este contiguo a vivero Dalia..

Datos de constitucion

Nombre del presidente: Eugenio José Gémez Bordas

Sexo: Hombre

Fecha nacimiento: 1 de Enero de 1971

Fecha constitucion del caps: 1 de Enero de 2016

Fecha de registro municipal: 1 de Enero de 2017

Registro aval: Certificado de Registro Municipal, Inscripcién en el Registro Central de Proveedores de Servicios de Agua Potable y Saneamiento, Aval de INAA
Tipo sistema agua: Mini acueducto por bombeo eléctrico comercial (MABE-EC)
Cantidad de tomas: 0

Cantidad de familias: 700

Personas beneficiaras: 2800

Estructuras

* Asamblea general de pobladores

¢ Junta Directiva

Nombres de estructuras de apoyo
0

Cargos junta directiva

« Presidente
* Vocal

¢ Secretario
* Tesorero

« Fiscal

« Otros



Junta directiva mujer

e Tesorero
e Fiscal
* Otros

Documentos caps

« Estatutos
* Reglamento

* Acta constitutiva

JD ayuda economica

Personal ayuda economica

Personal mujer

Composicion de las estructuras del caps

Mujeres Hombres Mujeres Hombres . Mujeres Hombres
. j Mujeres Hombres C .
asamblea asamblea junta junta . ) o . comisiones comisiones
. . ; ) administracion administracion
general general directiva directiva apoyo apoyo
60 5 4 5 0 0 0 0

Funciones del CAPS

Cuédles de las siguiente funciones desempefiadas por la jd del caps

» Convocar a reuniones para tratar asuntos relativos al acueducto

* Recaudar y administrar los fondos provenientes de tarifas del servicio y otros ingresos

» Actividades comunitarias

Ingresos del caps

* Aportaciones voluntarias

Principales gastos del caps

e Otros
El patrimonio del CAPS

Patrimonio CAPS

* Pozo

El caps paga impuestos

» No paga impuestos

Tarifa diferenciada por la energia electrica

* No

Estimacién del valor Patrimonio del CAPS

Patriminio

Monto

Pozo

0.0




Asistencia técnica del CAPS

AGUA MANEJO MANEJO
OPCION REGLAMENTO LEY 722 EDUCACION OTROS
SANEAMIENTO FINANCIERO |ADMINISTRATIVO
ALCALDIA o O O O ] O
NUEVO
O O O O O O
FISE

Asistencia alos modulos de capacitacion

Modulos Asistio
Uso Estratégico de las TICS O
Marco Legal de Aguas Nacionales O
Controles basicos de los recursos de un CAPS O
Manejo de Sistemas de Agua O
Gestion Integral de Recursos Hidricos O
Rendicion de Cuentas en la Gestion del Agua O
Brechas de Género O

Analisis FODA CAPS

Aspectos Positivos

Aspectos Negativos

Internos

Fortalezas

-. Juntas Directivas asume sus responsabilidades. -.El CAPS gestiona

una contrapartida de la comunidad con apoyo del FISE.

Oportunidades

-. Fortalecer la Junta Directiva del CAPS. -. Se cuenta con una propuesta de

proyecto el cual se esta gestionando con la Alcaldia Municipal de Telica.

Debilidades

-. Estan trabajando con poca informacion. -. Existe antecedentes del trabajo

desarrollado por Junta directiva anterior que genera desconfianza en la
poblacién a beneficiar con la implementan del proyecto de agua.

Amenazas

-. Desmotivacion de las Familias (Se esta gestionando el proyecto desde hace 2

afios). -. No se ven avances tangibles en la gestion del proyecto. -. Algunas
personas de la comunidad desconfian de que el proyecto se lleve a cabo.




	CAPS Nueva Esperanza
	Año: 2019
	Año: 2019
	Contacto: Ericka Bernarda Calvo Rodriguez 
	Contacto: Ericka Bernarda Calvo Rodriguez 
	Ubicación: León 



	Datos de constitución
	Estructuras
	Estructuras
	Nombres de estructuras de apoyo
	Cargos junta directiva
	Junta directiva mujer
	Documentos caps
	JD ayuda economica
	Personal ayuda economica
	Personal mujer


	Composición de las estructuras del caps
	Funciones del CAPS
	Cuáles de las siguiente funciones desempeñadas por la jd del caps
	Cuáles de las siguiente funciones desempeñadas por la jd del caps
	Ingresos del caps
	Principales gastos del caps


	El patrimonio del CAPS
	Patrimonio CAPS
	Patrimonio CAPS
	El caps paga impuestos
	Tarifa diferenciada por la energia electrica


	Asistencia técnica del CAPS
	Asistencia a los modulos de capacitación
	Análisis FODA CAPS
	Fortalezas 
	Fortalezas 
	Oportunidades 
	Debilidades 
	Amenazas 




